ém@ PREVINA
, Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS ‘

ATA N° 036/2021 |
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 25/11/2021. |
Reunido Ordindria com inicio &s 14h00min, realizada através de
videoconferéncia com a participacdo das conselheiras Kelly Bbrba
Edna Valéria Diniz, Itamara Oliveira Gimenez , Mara lvane de Oli\)eira
Costa e Suzana da Silva Souza. 1). Analisamos o Processo n°
014/2021- Ressarcimento Combustivel requerido pela Diretora‘ de
Beneficios, no valor de R$ 775,62 (setecentos e setenta e cinco reais
€ sessenta e dois centavos), que foram utilizados em viagem com
carro préprio para participacdo no 18° Congresso Previdenciériq da
APEPREV, realizado em Foz do lguagu — PR, nos dias 17 a 19 de
novembro, justificando que foi autorizado a participacdo de ;crés
membros do PREVINA e um membro do Conselho Curador, que o
unico veiculo oficial do PREVINA, nao poderia ser disponibilizado para
0 evento, em virtude de prejudicar os trabalhos administrati‘vos

durante sua auséncia, amparados pelo §1° do art. 18 do Decreto

- Municipal n° 1.272/2013, anexado comprovantes dos abastecimentos

no CNPJ do PREVINA. Informacdo da Diretora Presidente de qué 0
veiculo tem muito tempo de uso, embora sejam feitas todas as
revisGes, viagens longas ndo sdo recomendadas apresentand6 o]
parecer n° 065/2021 favoravel a continuidade do processo. Este
Conselho é favoravel ao ressarcimento, porém reiteramos a Diretoria
Presidente que elabore proposta de lej regulamentando a concessio
de diarias para os agentes publicos a servico, em treinamento ou em
representacdo do PREVINA. 2)Tomamos conhecimento do Processo
n° 015/2021 Ressarcimento dos Valores referentes as certificacoes
Apresentamos o parecer n° 066/2021, favoravel a continuidade ido
processo, de acordo com o Art. 2°, da Resolugdo n° 078, de 05§de
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abril de 2021, conforme dados: Kelly C. de S. C. Borba, no valor de
R$ 342,00 (trezentos e quarenta e dois reais) — NF 02074935:Rildo
Lima Pereira, no valor de R$ 342,00 (trezentos e vinte e sete reais) —
NF 02071763:Suzana da Silva Souza, no valor de R$ 342,00
(frezentos e quarenta e dois reais) — NF 02071061:Mara lvane de O.
Costa; no valor de R$ 342,00 (trezentos e quarenta e dois reais) — NF
02071044; Maria Neuza de S. Rosa; no valor de R$ 342,00 (trezentos
€ quarenta e dois reais) — NF 02071855;Erika C. P. da Rocha Bravin;
no valor de R$ 342,00 (trezentos e quarenta e dois reais) — NF
02075921. 3) Analisamos o Processo n° 059/2021- que trata do
Custeio do Sistema COMPREV, conforme disposto no § 2° do art.2°
da Portaria n° 6.657, de 11 de junho de 2021, custeio que passara a
Ser responsabilidade do RPPS a partir de 1° janeiro de 2022, o
PREVINA devera celebrar contrato com a DATAPREV no valor
mensal de R$ 600,00 (seiscentos reais) valor estabelecido pelo
CNRPPS, conforme Resolucdo n° 2 de 14 de maio de 2021. Apos
analise de toda documentacdo anexa ao processo, apresentamos o

parecer n° 067/2021, favoravel a continuidade do processo, conforme
dados abaixo:

Entrega: janeiro/2022.

Proj. Atividade: 2.099 — Manut. e Enc. Com Atividade Adm. do
PREVINA

DOTACAO: 33.90.40.00.00.00.00 — Servico de Tecnologia da
Informacéo

FONTE DE RECURSOS: - 43 — Recursos Vinculados aoc RPPS -
Taxa de Administracdo. CODIGO REDUZIDO: 7. 4) A Conselheira
Suzana, que esteve participando do Congresso em Foz do lguacu,
répassou aos demais membros deste Conselho os assuntos tratados,

sendo eles: Reforma da Previdéncia, Taxa de Administracéo e a Nova

Qs
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Certificacdo .5) Conforme informado pela conselheira Valéria, o
vereador, Dr. Sandro, Presidente da Comiss3o de Justica e Redacéo
ja realizaram alguns apontamentos sobre a nova Lei 993 e vao
discutir o assunto com o Procurador Geral do Municipio. 6) A
conselheira Valéria que estd em constante estudo sobre o E-social,
vai solicitar uma reuni&o para que seja repassado o assunto para as
demais conselheiras.7) Analisamos e aprovamos por unanimidade o
Relatério de Gestdo enviado pelo Diretor Financeiro. Sem mais
assuntos a tratar, a reunido deu-se por encerrada as 15h: 20min.
Nova Andradina — MS, 25 de novembro de 2021.

Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Presidente “ , d/
N YU o



